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8° Foro de Biarritz en Santiago  

 
 
LEHENDAKARI Y MINISTRA EXPONEN SOBRE PARTICIPACIÓN LABORAL FEMENINA Y 
DESARROLLO  
 
El Lehendakari –Presidente del País Vasco- Juan José Ibarretxe fue uno de los principales expositores de 
hoy en la 8 versión del Foro de Biarritz que está realizándose en Santiago. La otra exponente de la 
sesión en que participó el Lehendakari fue la Ministra del Servicio Nacional de la Mujer, Laura Albornoz. 
Ambas autoridades estaban convocadas por un tema común: las medidas de inclusión e igualdad laboral 
hacia las mujeres como medio para profundizar la cohesión social y el crecimiento económico de los 
países. 
 
El Foro de Biarritz es una instancia de diálogo en la que reúnen a reflexionar sobre materias económicas, 
sociales y políticas, ex Presidentes de la República y diversas e importantes personalidades del mundo 
político, económico, empresarial, intelectual y de la sociedad civil de Europa y América Latina. El Foro de 
Biarritz, cuya primera versión se realizó en esta ciudad francesa, ha sesionado otras 8 veces, alternando 
con capitales latinoamericanas. 
 
En esta ocasión el tema general de la convocatoria fue la cohesión social y responsabilidad social 
empresarial. Tanto Juan José Ibarretxe como la ministra Albornoz expusieron sobre las políticas públicas 
que se han implementado o se están implementando en País Vasco y en Chile, respectivamente, con el 
objetivo de aumentar la participación de las mujeres en la vida laboral y mejorar las condiciones de 
igualdad laboral para las mujeres trabajadoras.  
 
Estas líneas de acción, además del incentivo a la participación de la mujer en la política, han sido la base 
de la innovadora Ley de Igualdad de Mujeres y Hombres dictada por el País Vasco, bajo el gobierno de 
Juan José Ibarretxe el año 2005, medida cuyos efectos en la economía ya se están empezando a 
evidenciar, explicó la autoridad vasca. 
 
Ley de Igualdad de Mujeres y Hombre, anterior a la ley en el mismo sentido que dictó luego el gobierno 
central de España, implicó exigir que las contrataciones tuvieran una mirada de género y resguardaran la 
igualdad de oportunidades para mujeres y hombres. 
 
Asimismo, explicó el Lehendakari en su ponencia, se establecieron acciones de discriminación positiva en 
ámbitos públicos y de representación popular. El Gobierno Vasco promovió e incentivó además la 
adopción de políticas en el mismo sentido al interior de las empresas privadas. 
 
Por su parte, la ministra Laura Albornoz se refirió a la implementación del Programa de Buenas Prácticas 
Laborales, Iguala, que está llevando a cabo el Servicio Nacional de la Mujer en conjunto con empresas y 
servicios públicos y con empresas privadas.  
 
El Programa Iguala de Chile se sustenta en la misma lógica que las políticas mencionadas por el 
Lehendakari: mientras mayor sea la participación de las mujeres en el mundo laboral, y mientras más 
equilibradas sean las condiciones laborales de las mujeres respecto de los hombres, mejores 
perspectivas de desarrollo y crecimiento económico para el país y la sociedad. 
 
Junto al Lehendakari y a la ministra Albornoz, fue comentarista de las ponencias la ex ministra de 
Economía, Ingrid Antonijev. 
 
http://www.sernam.gov.cl/publico/noticia.php?not=732 


