
Argentina - Invertia - 9/10/07 

 
EL MINISTRO DEL TRABAJO 

Andrade aseguró que la agenda laboral cumple con compromisos de la Presidenta 
Bachelet 
Respecto al envío de un proyecto sobre negociación colectiva, Andrade dijo que éste "se va a presentar al 
Parlamento cuando la Presidenta lo indique". 

SANTIAGO, octubre 09.- El ministro del Trabajo y Previsión Social, Osvaldo Andrade, afirmó este martes que el rol de la agenda 
laboral es cumplir los compromisos del programa de la Presidenta Michelle Bachelet, por lo que aseguró que lo que se ha dado 
como discusión pública y debate, parte de una equivocación básica respecto de los temas que contempla dicha agenda.  
 
Sobre las preocupaciones de los empresarios, el secretario de Estado precisó que "esto se lo expliqué directamente a Alfredo 
Ovalle (presidente de la CPC) en su oportunidad. Él lo conoce fehacientemente y en eso no ha habido ningún cambio. Lo que 
sucede es que se ha creado mucha expectación respecto de los contenidos de la discusión que hay que hacer sobre negociación 
colectiva, pero créame que eso es parte del debate, y en consecuencia no debiera asustarse nadie por eso".  
 
Respecto al envío de un proyecto sobre negociación colectiva, Andrade dijo que éste "se va a presentar al Parlamento cuando la 
Presidenta lo indique".  
 
Sobre esto último, el secretario de Estado agregó que "en lo que estamos ahora es construir contenidos al respecto. He sido 
siempre muy directo en esto. Los temas laborales requieren para su transformación en ley de mínimos acuerdos tanto del 
mundo del trabajo como del mundo empresarial. Si hemos aprobado 28 leyes hasta ahora en materia laboral ha sido 
precisamente porque hemos logrado conciliar adecuadamente opiniones que no siempre son las mismas y vamos a hacer ese 
mismo esfuerzo esta vez, no le quepa duda".  
 
FORO DE BIARRITZ  
 
El titular del Trabajo afirmó esta mañana que el diálogo social es una "herramienta fundamental" para mejorar la distribución e 
incrementar la cohesión social, durante su exposición en el panel "Cohesión Social y Empleo: Condiciones Básicas del Trabajo 
Decente", en el marco del Foro Biarritz.  
 
Según explicó en su intervención el secretario de Estado, es necesario avanzar en "fortalecer el peso específico del empleo 
asalariado por sobre las figuras precarias o atípicas", ya que permite satisfacer lo señalado por la Organización Internacional de 
Trabajo (OIT), en lo que denomina Trabajo Decente.  
 
En ese marco, Andrade sostuvo que el empleo asalariado es el que permite garantizar "el respeto de los derechos 
fundamentales en el trabajo, la protección social y el diálogo social, conciliándolo con un adecuado dinamismo de la economía".  
 
Vinculado con lo anterior, añadió el titular de Trabajo, y tal como lo ha señalado un reciente estudio de la OIT y el Secretariado 
de la Organización Mundial de Comercio, en el contexto actual, el diálogo social puede jugar un rol muy importante para 
gestionar las crisis, reduciendo el impacto de las mismas sobre el nivel de empleo y sobre la protección social.  
 
"El diálogo social constituye también -¡qué duda cabe! - una herramienta fundamental para pactar civilizadamente una mejor 
distribución de los frutos del desarrollo y para incrementar la cohesión social", manifestó.  
 
En ese contexto destacó el llamado que ayer hizo la Presidenta Michelle Bachelet, quien en el mismo escenario señaló que "es 
necesario construir un Chile más equitativo y en ese esfuerzo se deben renovar nuestras relaciones laborales, renovar y 
actualizar nuestro pacto social". 
 
 
"La Presidenta Bachelet ha señalado ayer su voluntad de fortalecer esta dimensión en nuestro país, en el entendido que ella es 
estratégica para el desarrollo, porque permite conciliar objetivos que, en una primera mirada, pueden parecer contradictorios o 
situados en una relación de tensión", añadió el ministro Andrade. 
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